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دم. حة المسٮ(ح) ٮ5ه حول صڡ) ٮ$ ٮ(ٮ)

ى العلم ٮ#أن اً كٮ-رلس صٮ#ري حلٮ-م. ٮ-رح# مرحٮ#
الات أو دم لكٮ;اٮ#ة مڡ; Aدم لا ٮ;سٮ;ح Aحة المسٮ;ح Aصڡ
للٮ;رويج والدعاٮ-ة أو كٮ;اٮ#ة السٮ-ر الذاٮ;ٮ-ة أو ٮAشر
ٮ-ها Aصصة لٮ-كٮ;ب ڡ Aمح Oواطر، ٮ#ل هى Aصائح والحAالٮ
دم شٮ-ئاً عن اهٮ;ماماٮ;ه الموسوعٮ-ة، Aالمسٮ;ح
ٮ;مع وٮ#عض المعلومات التي ٮ;عرف المح#

د شُطب المحٮ;وى الذي ڡ; Aٮ-دي علٮ-ه. لذا ڡ الويكٮ-ٮ#
OىAب ڡ Aت ٮ;رعAحٮ;ك. إن كٮ Aصڡ OىAٮ;ه ڡ كٮAت ڡ;د كٮ;ٮ#
OىAك الكٮ;اٮ#ة ڡAريب الكٮ;اٮ#ة والٮ;حرير، ٮ-مكٮ ٮ;ح#

اص ٮ#ك. Aالملعب الح

الب أو طلب عوضًا عن ذلك، ٮ-مكٮAك إزالة الڡ;
ة. اعلم Aالڡ Aذلك شرط ألا ٮ;عٮ-د المح OىAالمساعدة ڡ
ادٮ-ق Aسك ٮ#واسطة صٮ AڡAٮ-ر عن ٮ أن ٮ#إمكاٮAك الٮ;عٮ#
ٮ-ة ٮ-ضعها Aڡ;والب ٮ;عريڡ Oدم: وهى Aالمسٮ;ح
اصة على Aحاٮ;هم الح Aصڡ OىAدمون ڡ Aالمسٮ;ح
ٮ-دٮ-ا؛ للٮ;عريف ٮ#مٮ-ولهم واهٮ;ماماٮ;هم، ويكٮ-ٮ#
ٮ;لف Aمح OىAهم ڡAسٮ-ق ٮ#يٮAوٮ;سهٮ-ل الٮ;عارف والٮ;ٮ
ٮ-دٮ-ا؛ كما أن الاهٮ;مامات المشٮ;ركة لٮ;طوير ويكٮ-ٮ#
صٮ-ة Aٮ-ر عن شح سحة للٮ;عٮ# Aادٮ-ق ٮ;مٮ|ل ڡ Aهذه الصٮ

دم. Aومٮ-ول المسٮ;ح

Kirollos) كيرلس صبري حليم
(Sabri

ل مٮAصب مدٮ-ر ٮ;طوير ىO شع� رائد أعمال مصري ومطور ٮ#رمح#
لشركة ماٮ-كروسوڡAت ، ٮ;م ٮ;عٮ-ين حلٮ-م مدٮ-راً عاماً للعملٮ-ات
ٮ-ا ولوح# Aال ٮ;كٮ رات ڡAىO مح# ٮ# Aراً ٮ#الح Aر زاح لدى ٮ#روٮ;ك امريكا .ويعٮ;ٮ#
رة إدارية واسعة ٮ# Aه ٮ-ٮ;مٮ;ع ٮ#حAالاٮ;صالات والمعلومات حٮ-ث أٮ
ٮ-م المشاريع، رأس حلٮ-م ڡ;طاع Aط Aٮ;ٮ OىAراٮ;ه ڡ ٮ# Aعلاوة على ح
OىAذ 2016 وٮ;رقى ڡAالمشروعات لدى شركة ٮ#روٮ;ك امريكا مٮ
ً ه مدٮ-ر العملٮ-ات ٮ#الشركة. لعب دورا Aاصب حتى ٮ;م ٮ;عٮ-يٮAالمٮ
ٮ-م الشركة مما ٮ;رٮ;ب علٮ-ه Aط Aإعادة هٮ-كلة ٮ;ٮ OىAوهرياً ومؤٮ|راً ڡ ح#
ضل Aشركة ٮ#روٮ;ك إلى واحدة من أڡ OىAڡ Oاٮ#ى إحداث ٮ;حوّل إٮ-ح#

OىAم معلوماٮ;ٮ-ة ڡ Aط Aدمات الٮ Aدٮ-م الح صصة ڡAىO ٮ;ڡ; Aالشركات المٮ;ح
ٮ#ل الٮ;حاڡ;ه ٮ#شركة ت عامان. ڡ; ٮ-ة ڡ;صٮ-رة ٮ#لع� Aٮ;رة زمٮ Aلال ڡ Aأوروٮ#ا ح
ل عالا لشركة ٮ#روٮ;ك حٮ-ث أٮAه كان ٮ-شع� Aت كان عضواً ڡAماٮ-كروسوڡ

Oدمى ر مڡ; ر ٮ;لك الشركة من أكٮ# مٮAصب مدٮ-ر الٮ;طوير وٮ;عٮ;ٮ#
ٮ-ا المعلومات ڡAىO مصر . وأول ٮ#واٮ#ة عالمٮ-ة ڡAىO الشرق ولوح# Aٮ;كٮ

ٮ;رٮAت Aالإٮ OىAرة إم إس إن الكاملة ڡ ٮ# Aدم ح الأوسط، والتي ٮ;ڡ;
ٮ-ا ولوح# Aصب مدٮ-ر ٮ;كٮAل مٮ راً شع� Aة.ومؤح طڡ; Aالمٮ OىAدمٮ-ن ڡ Aللمسٮ;ح
ة طڡ; Aلمٮ (UN-ARTS) ون Aٮ Aمعلومات ب هٮ-ئة الامم المٮ;حدة للڡ

الشرق الاوسط مكٮ;ب مصر

حياته الشخصية
ة ر عام 1991. حصل على درح# ولد كٮ-رلس صٮ#ري ٮ-وم 30 دٮ-سمٮ#
OىAٮ-ا ڡ ولوح# Aٮ-وٮ;ر والٮ;كٮ الٮ#كالوريوس من المعهد العالىO لعلوم الكمٮ#
Professional علوم الحاسٮ#ات والمعلومات .اٮ-ضا حاصل علي

Cirtlicat in Business development from Metropolitan

london إدارة الاعمال من OىAسٮ;ٮ-ر ڡ school UK وماح#

Business School UK

ٮ)ا كلمة سر ولوح* ى8 مصريًا.. والٮ0كٮ. ر ٮ*كوٮ. ٮ0ح. أڡ.
ڡ.ى8 «ريادة الأعمال»

زء مُهم ڡAىO الٮAسيج الوطني المصري، وركن من الأركان اط.. ح# ٮ# الأڡ;
OىAاحات ڡ اط ٮAح# ٮ# ، وللأڡ; Oالى ا الع� Aٮ Aوم علٮ-ها وطٮ الأساسٮ-ة التي ٮ-ڡ;

لصون Aٮ-سعى المح Aه، ڡ Aلوطٮ Oٮ;مى Aالات مُٮ;عددة، كأي مصري ٮ-ٮ مح#
الات ال من المح# ادة مصر ٮ#كل ما ٮ-صلون إلٮ-ه ڡAىO كل مح# Aهم إڡAٮ#يٮ

صصة. Aالعامة والمُٮ;ح

طٮ-ة مُٮ;عددة ٮ-شرُف كل مصري ٮ#هم مٮ|ل ٮ# ا ٮAرى ٮAماذج ڡ; Aولعلٮ
وب، والدكٮ;ور الراحل ٮ|روت ٮ#اسٮ-لي، دي ٮ-عڡ; الدكٮ;ور مح#

ور، Aري عٮ#د الٮ Aح Aٮ-ر ڡ Aعازر،والوزير الساٮ#ق مُٮ Oى Aدس هاٮAوالمُهٮ
ة Aكاڡ OىAٮ-رهم .وأعرب عن اهٮ;مامة دائما ٮ#دعم الشٮ#اب ڡ Aوع
دمها وزارة ادرات التي ٮ(ڡ( الاصعدة ويسعىH داٮ5ما لدعم المٮ$

ٮ5ا المعلومات ولوح$ الاٮ(صالات وٮ(كٮ)

ٮ5هات دام المٮ)صات الرڡ(مٮ5ة ڡ)ىH اٮ5طار ٮ(وح$ يع اسٮ(ح) وٮ(شح$
ل ٮ$ ٮ(اح السٮ5سي ٮ)حو مسٮ(ڡ( د الڡ) مهورية الرئٮ5س عٮ$ رئٮ5س الح$

عال . رڡ(مىH ڡ(وي وڡ)

Hطٮ5ة الشاٮ$ة، ڡ)ى ٮ$ ماذج الڡ( ري، أحد الٮ) المهٮ)دس كٮ5رلس صٮ$
راً على Aٮ(صاد وريادة الأعمال، والذي حصُل مؤح ال الاڡ( مح$
ٮ-ة، والمعٮ;رف ٮ#ها عالمٮ-اً ڡAىO ٮ;طوير Aٮ-ة الاحٮ;راڡ Aالشهادة المهٮ
ودة العملٮ-ات، من المدرسة الملكٮ-ة الأعمال وٮ;حسٮ-ن ح#

لٮ;را - مٮ;روٮ#ولٮ-ٮ;ان للأعمال والإدارة، ب المملكة المٮ;حدة (إٮAح#
.(Europe) تAدن)، وٮ#إعٮ;ماد شركة ماٮ-كروسوڡAلٮ

OىAراً ڡ Aر» ٮ#كٮ-رلس، الذي شارك مؤح ح# Aة الٮ;ڡ;ت «الڡ اسٮ# Aٮ#هذه المُٮ
عالٮ-ات معرض ومؤٮ;مر Tech Invest 4 ڡAىO دورٮ;ه Aٮ;تاح ڡ Aاڡ

Oٮ;صاد الرڡ;مى ة العامة للاڡ; مٮ;ه الشعٮ# Aط Aالراٮ#عة، والذٮ-ٮ
مٮ-ة الاسٮ;ثمار Aٮ-ا ٮ;حت شعار «المؤٮ;مر الراٮ#ع لدعم وٮ;ٮ ولوح# Aوالٮ;كٮ
ٮ-ا المعلومات». ويهٮ;م المؤٮ;مر ٮ#دعم رواد الأعمال ولوح# Aٮ;كٮ OىAڡ
ٮ-ا المعلومات، وشارك ولوح# Aال الاٮ;صالات و ٮ;كٮ اشئٮ-ن ڡAىO مح# Aالٮ
ٮ-ة، وأكٮ|ر من 700 ولوح# Aالمؤٮ;مر والمعرض 300 شركة ٮ;كٮ OىAڡ
ٮ-ا المعلومات، وعدد ولوح# Aصص من ڡ;طاع الاٮ;صالات وٮ;كٮ Aمٮ;ح
ات Aط Aٮ;لف محاڡ Aمح OىAادٮ-ق الاسٮ;ثمار ڡ Aمن ورواد الأعمال وصٮ

مهورية، وضم الملٮ;ڡ;ى أكٮ|ر من 100 مسٮ;ثمر. الح#

مصر وطني وأمى8

ه الأم، مصر، ٮ(ه الشدٮ5دة لوطٮ) أعرب «كٮ5رلس» عن محٮ$
ر ح$ ريدة الڡ) لح$

ٮ-ه ككادر Aكل موضع ٮ-حل ڡ OىAٮ-راً لها ڡ Aسه سڡ AڡAر ٮ والتي أكد أٮAه ٮ-عٮ;ٮ#
ٮ;صاد وريادة الأعمال، ٮ#الولاٮ-ات المُٮ;حدة اٮ#ىO مصري ڡAىO الاڡ; شٮ#

رى، Aلُدان الأح الأمريكٮ-ة، وأوروٮ#ا، والٮ#

لاق Aكرة أن الشٮ#اب المصري ح Aه ٮ-سعى للٮ;أكٮ-د على ڡAموضحًا أٮ
طوات ُ Aادر على ٮ#لوغ ڡ;مة الطموح، وٮ;سدٮ-د كل ح ومُٮ#دع وڡ;

اح. ح# Aالٮ

ٮ5ر على ٮ)مو ٮ5ا وٮ(طورها آٮlرا ٮ$شكل كٮ$ ولوح$ كما ڡ(ال إن الٮ(كٮ)
ٮ(شاره ٮ(مع ريادة الأعمال وٮ(طوره واٮ) مح$

ٍ كان من ٮ;طوير او لو شركة ٮAاشئة ڡAىO اي ڡ;طاع Aه لا ٮ;حAة أٮ لدرح#
ٮ-ا المعلومات والاٮ;صالات، ٮ#ما ولوح# Aاٮ#ٮ;كار ٮ-عٮ;مد كلٮ-اً على ٮ;كٮ
ارة والمواصلات لٮ-دٮ-ة مٮ|ل الٮ;ح# اعات والأعمال الٮ;ڡ; Aٮ-ها الصٮ Aڡ

ٮ-ا ولوح# Aال ٮ;كٮ Aرد ادح ٮ-رة ٮ#مح# لة كٮ# ڡ; Aمٮ-عها لٮ ٮ;عرضت ح#
ٮ-ة Aارة الالكٮ;روٮ المعلومات والاٮ;صالات ڡAىO دورة العمل (مٮ|ل الٮ;ح#

ادمات والمواصلات). Aات الح ٮ-ڡ; E-commerce وٮ;طٮ#

وات Aٮ ادت من ڡ; Aطاعات ڡ;د اسٮ;ڡ ان كل الڡ; Aة الى ذلك ڡ Aٮ#الإضاڡ
الٮ;سويق الرڡ;مىDigital Marketing O التي ساعدٮ;ها ڡAىO ٮ;طوير
زيون Aذلك محطات الٮ;لڡ OىAٮ;شارها ٮ#ما ڡ Aموها واٮAأعمالهاوٮ

Oوات الٮ;سويق الرڡ;مى Aٮ لٮ-دي لڡ; اڡAس الٮ;ڡ; Aر المٮ ة التي ٮ;عٮ;ٮ# Aٮ;لڡ Aالمح
ٮ-االمعلومات و الاٮ;صالات ڡ;د اٮ;احت لها ولوح# Aوذلك لان ٮ;كٮ
ٮ;شار. Aمو والٮ;طور والاٮ Aٮ;ها من الٮ Aة مكٮ Aٮ;لڡ Aل مح Aمصادر دح

ٮ;ها لڡ; Aارة التي ح ٮ# رص الح# Aم الڡ د حح# ومن واڡ;ع ملحوظ ٮAح#
وز Aالأسواق والتي لا ٮ-سٮ;طيع الوصول الٮ-ها والڡ OىAٮ-ا ڡ ولوح# Aالٮ;كٮ
كارهم Aلال أڡ Aٮ#ٮ|مارها إلا رواد أعمال ٮ-ٮ;سمون ٮ#الإٮ#داع من ح

لاڡ;ة. Aهم الح ٮ;كرة وٮAماذح# المٮ#

ٮ-ا الحدٮ-ٮ|ة ولوح# Aٮ-ر الذي ٮ;ؤدٮ-ه الٮ;كٮ ى على أحد الدور الكٮ# Aڡ Aولا ٮ-ح
؛ حٮ-ث Oدم التي ٮ-شهدها سوق الشركات العالمى ڡAىO مسٮ-رة الٮ;ڡ;

ٮ-ق الكٮ|ٮ-ر من هد، ما ساعد ڡAىO ٮ;حڡ; رت لها كٮ|ٮ-ر من الوڡ;ت والح# Aوڡ
لٮ-لة ٮ#دأت الشركات وات ڡ; Aذ سٮAل الشركات، ومٮ Aازات داح الإٮAح#
ٮ;ه الشركات ڡ; ٮ-ر الذي حڡ; دم الكٮ# ر إلى الٮ;ڡ; Aط Aاشئة الٮ Aٮ-رة والٮ الصع�

اعات، ولعل الٮ;طور Aٮ;لف الصٮ Aمح OىAٮ-رة والعملاڡ;ة ڡ الكٮ#
ىO المٮ;سارع هو السٮ#ب الأساسي ڡAىO عملٮ-ة ٮ;حول ٮ#يئة ولوح# Aالٮ;كٮ
ون الأعمال إلى ساحة لٮ;حدي  الوڡ;ت، وكأن أصحاب الأعمال ٮ-ركٮ#
ر، وما كان Aمو ٮ-ومًا ٮ;لو الآح Aة هذا الٮ;طور الذي ٮ-ٮ آلة الزمن لملاحڡ;

ٮ-ة ولوح# Aٮ-ل إلا زيادة الاعٮ;ماد على الوسائل الٮ;كٮ لهم من سٮ#
لت زمام الأمور من ٮ#ين أٮ-دٮ-هم،ولٮ-ٮ;مٮ;عوا Aٮ#ل أن ٮ-ڡ الحدٮ-ٮ|ة ڡ;

حة لشركاٮ;هم. ٮ-ادة ٮAاح# ٮ#ڡ;

ٮ-دا معنى ال المال والاعمال ٮ-عرف ويعلم ح# ومن ڡAىO مح#
عل كٮ|ٮ-ر من الممولٮ-ن، اشئة والذي ح# Aالشركات الٮ OىAالاسٮ;ثمار ڡ
هم، ٮ-سعون وراء رواد الأعمال Aاٮ-ن أهداڡ ٮ;لاف صورهم وٮ;ٮ# Aعلى اح
ٮ-ق الكسب المشٮ;رك. كار الواعدة لٮ;حڡ; Aٮ;ٮ-ار الأڡ Aٮ-ة واح ڡ; Aدد لٮ;ٮ الح#

الحياة ا6هنية
(AVENUE) اولات دسٮ5ة والمڡ( ٮ5و للاسٮ(شارات الهٮ) ٮ5ٮ) اڡ)

دسٮ-ة Aٮ-و للاسٮ;شارات الهٮ Aٮ-ٮ Aام كٮ-رلس صٮ#ري ٮ#ٮ;أسٮ-س شركة أڡ ڡ;
ٮ;رة ڡ;صٮ-رة من العمل ٮ#شركة ٮ#روٮ;ك. أطلق علي Aاولات ٮ#عد ڡ والمڡ;
ٮ;ريور Aال الاٮ ٮ-و و التي كاٮAت ٮ;عمل ڡAىO مح# Aٮ-ٮ Aٮ;ها اڡ الشركة ڡAىO وڡ;

دسٮ-ة Aاولات والاسٮ;شارات الهٮ دٮ-زاٮ-ن والمڡ;

(Micro) شركة ماٮ)كرو

ٮ-ا المعلومات والٮ;طوير ولوح# Aام ٮ#ٮ;أسٮ-س شركة ماٮ-كرو لٮ;كٮ ڡ;
ٮ-ا المعلومات ولوح# Aال ٮ;كٮ ىO لٮ;صٮ#ح شركة رائدة ڡAىO مح# رمح# الٮ#

ٮ-ا والشرق الاوسط. ريڡ; Aاڡ OىAڡ Oى رمح# والٮ;طوير الٮ#

الشركة المصرية للحلول الكهرٮ*ائٮ)ة
(EES) اولات والمڡ0

ال الكهرٮ#اء ر مسٮ;ثمر ڡAىO مح# أصٮ#حت شركة اي اي اس أكٮ#
ح دمات للشركة حتي أصٮ# Aى ح والطاڡ;ة ,عٮ-ن حلٮ-م كاسٮ;راٮ;ٮ-ح#
لس إدارة الشركة وٮ#عد ذالك ، عٮ-ن حلٮ-م رئٮ-سًا عضوًا ٮ#مح#

اولات. دسٮ-ة والمڡ; Aطاع الاسٮ;شارات الهٮ ٮ-ذٮ-اً لڡ; Aڡ Aٮ;ٮ

اعات الرڡ0مٮ)ة وزارة عضو ٮ*هٮ)ئة الصٮ.
ٮ)ا المعلومات ولوح* الاٮ0صالات وٮ0كٮ.

(ITIDA)ٮ*مصر

عضو مٮAذ عام ٢٠١٩ م

ٮ0صاد الرڡ0مى8 ٮ*الاٮ0حاد ة الاڡ0 عضو ٮ*شعٮ*
(DETGD) ارية رف الٮ0ح* المصري للع]

ة مٮAذ عام ٢٠١٩ م عضو ٮ#الشعٮ#

ون ٮ) ٮ5ا معلومات ب هٮ5ئة الامم المٮ(حدة للڡ) ولوح$ مدٮ5ر ٮ(كٮ)
ة الشرق الاوسط مكٮ(ب مصر طڡ( (UN-ARTS) لمٮ)

مٮAذ عام ٢٠٢٢

عن حياته العملية
ال صص ڡAىO مح# Aدس مصري ورائداعمال درس وٮ;حAهو مهٮ
ىO كان ٮ-عمل مطور رمح# ٮ-وٮ;ر والٮ;طوير الٮ# مة الكمٮ# AطAدسة أٮAهٮ

ٮ-ذي Aڡ Aال↵الرئٮ-س الٮ;ٮAاشوٮAٮ;رٮ Aلدي شركة ٮ#روٮ;كت امريكا اٮ Oى ٮ#رمح#
ٮ-ا ولوح# Aدس وشركة ماٮ-كرو لٮ;كٮAو للاسٮ;شارات الهٮ Aٮ-ٮ لشركتي اف|

طاع الٮ;طوير ٮ;دب لڡ; Aالعضو المٮ↵ Oى رمح# المعلومات والٮ;طوير الٮ#
ع، حاصل علي ٮ#ماٮ-كروسوڡAت عمل علي ٮ;طوير الكٮ|ٮ-ر من المواڡ;
اهرة امعة عٮ-ن شمس ٮ#الڡ; سٮ;ٮ-ر ڡAىO إدارة الأزامات ح# ة الماح# درح#
امعة سٮ;ٮ-ر ڡAىO إدارة الأعمال ح# ة الماح# ٢٠١٧↵حاصل علي درح#
لٮ-لة من ٮ-ن ڡ; Aسٮ OىAلٮ;را ٢٠١٩↵↵اصٮ#ح ڡ لٮAدن ٮ#زٮAس سكول إٮAح#

وائز عالمٮ-ة عدٮ-دة ال اعمال مصر ↵حصل علي ح# ائمة رح# ضمن ڡ;
ة 2019 اكٮ;شف العدٮ-د من Aضل مطور لسٮ Aائزة أڡ ومن اٮ#رزها ح#
لة مة الشٮ#كات وضعٮ;ه مح# AطAال الأعمال . ولدي أٮ رات ڡAىO مح# الٮ|ع�
ال ٮ-ر ف مح# اح كٮ# د حڡ;ق ٮAح# ائمٮ;ها ↵ لڡ; الٮ;اٮ-مز الأمريكٮ-ة ضمن ڡ;
كر الشٮ#اب لاٮAه ٮ-ؤمن ٮ#ان Aالأعمال ويعمل دائما علي ٮ;طوير ڡ
ٮ-ل الذي سوف ٮ-ٮ;م الاعٮ;ماد ٮ-ر ڡAىO هؤلاء الشٮ#اب وأٮAهم الح# Aالح
ارج مصر لٮ-صور حٮ-اة Aر كٮ-رلس ح Aادمة ↵ساڡ ٮ;رة الڡ; Aعلٮ-ه الڡ
رٮAسا، Aڡ ، Oذلك دٮ#ى OىAر إلى أكٮ|ر من 20 دولة ٮ#ما ڡ Aساڡ Aاس ڡAالٮ

ام، Aٮ-ٮ;ٮ Aٮ-ا، ڡ Aاٮ ٮ-ا، امسٮ;ردام،ٮ;اٮ-لاٮAد، اسٮ# Aلٮ;را، الماٮ اٮAح#
سويسرا،المكسٮ-ك.

مقاAت مهنية - بحثية
ٮ5ا الاعمال علي ڡ(طاع الاعمال ولوح$ دور ٮ(كٮ)

OىAراً ڡ Aٮ;شر مؤح Aالحدٮ-ث الذي اٮ Oى ولوح# Aدو أن الٮ;طور الٮ;كٮ ويٮ#
اصة ڡAىO ڡ;طاع الأعمال، أدى إلى Aالات الحٮ-وية، ح العدٮ-د من المح#

ضلاً عن ٮ;طويرهم Aميع، ڡ موية وٮ;وعٮ-ة للح# Aحدوث عملٮ-ة ٮ;ٮ
ٮ-ئة الأعمال، اء ٮ#ٮ# ٮ-اً، وهو ساهم اٮ-ضا ڡAىO الارٮ;ڡ; Aاڡ ٮ;صادٮ-اً وٮ|ڡ; اڡ;
ٮ-ة الحدٮ-ٮ|ة ولوح# Aهزة الٮ;كٮ دام الدائم للأح# Aحٮ-ث إن الاسٮ;ح
لال Aاس من حAاعل ٮ#ين الٮ Aم الٮ;ڡ ٮ;لاف أشكالها وزيادة حح# Aٮ#اح

اء الكٮ|ٮ-ر من الشركات والمشاريع Aوٮ#ٮ Oٮ;ماعى مواڡ;ع الٮ;واصل الاح#
عن طريق هذا الٮ;واصل، أدي إلى ٮ;زويد سوق الأعمال ٮ#رؤوس
OىAر ڡ Aط Aا الٮ Aٮ ڡ; وة الشرائٮ-ة، ولو دڡ; ة إلى دعمه ٮ#الڡ; Aالأموال، إضاڡ

علة وٮ;مد ٮ#ه من اٮ#ٮ;كارات ٮ;دعم Aلاحظ ما ٮ;ڡAٮ-ا الأعمال سٮ ولوح# Aٮ;كٮ
أصحاب الأعمال ومدراء الشركات.

ودة العملٮ5ات ٮ$دون عٮ5ل دور ٮ(طوير الاعمال وح$ لا ٮ5مكن ٮ(ڡ)
عال ، ىH ڡ(وي وڡ) ولوح$ ٮ(مع ٮ(كٮ) ود مح$ وح$

ٮ;مع ريادة ٮ-ر على ٮAمو مح# ٮ-ا وٮ;طورها ٮ#شكل كٮ# ولوح# Aد أٮ|رت الٮ;كٮ لڡ;
لو شركة ٮAاشئة ڡAىO اي Aه لا ٮ;حAة أٮ ٮ;شاره لدرح# Aالاعمال وٮ;طوره واٮ

ٮ-ا ولوح# Aكان من ٮ;طوير او اٮ#ٮ;كار ٮ-عٮ;مد كلٮ-اً على ٮ;كٮ ٍ ڡ;طاع
لٮ-دٮ-ة اعات والأعمال الٮ;ڡ; Aٮ-ها الصٮ Aالمعلومات والاٮ;صالات، ٮ#ما ڡ
رد ٮ-رة ٮ#مح# لة كٮ# ڡ; Aمٮ-عها لٮ ارة والمواصلات ٮ;عرضت ح# مٮ|ل الٮ;ح#
ٮ-ا المعلومات والاٮ;صالات ڡAىO دورة العمل (مٮ|ل ولوح# Aال ٮ;كٮ Aادح

ادمات Aات الح ٮ-ڡ; ٮ-ة E-commerce وٮ;طٮ# Aارة الالكٮ;روٮ الٮ;ح#
ادت Aطاعات ڡ;د اسٮ;ڡ ان كل الڡ; Aة الى ذلك ڡ Aوالمواصلات) ٮ#الإضاڡ
وات الٮ;سويق الرڡ;مىDigital Marketing O التي ساعدٮ;ها Aٮ من ڡ;
ٮ;شارها ٮ#ما ڡAىO ذلك محطات Aموها واٮAٮ;طوير أعمالها وٮ OىAڡ
وات Aٮ لٮ-دي لڡ; اڡAس الٮ;ڡ; Aر المٮ ة التي ٮ;عٮ;ٮ# Aٮ;لڡ Aزيون المح Aالٮ;لڡ

ٮ-ا المعلومات و الاٮ;صالات ولوح# Aوذلك لان ٮ;كٮ Oالٮ;سويق الرڡ;مى
مو والٮ;طور Aٮ;ها من الٮ Aة مكٮ Aٮ;لڡ Aل مح Aڡ;د اٮ;احت لها مصادر دح

ٮ;شار. Aوالاٮ

ٮ;ها لڡ; Aارة التي ح ٮ# رص الح# Aم الڡ د حح# ومن واڡ;ع ملحوظ ٮAح#
وز Aالأسواق والتي لا ٮ-سٮ;طيع الوصول الٮ-ها والڡ OىAٮ-ا ڡ ولوح# Aالٮ;كٮ
كارهم Aلال أڡ Aٮ#ٮ|مارها إلا رواد أعمال ٮ-ٮ;سمون ٮ#الإٮ#داع من ح

لاڡ;ة. Aهم الح ٮ;كرة وٮAماذح# المٮ#

ٮ5ا ولوح$ ٮ5ر الذي ٮ(ؤدٮ5ه الٮ(كٮ) ى على أحد الدور الكٮ$ ڡ) لا ٮ5ح)
دم التي ٮ5شهدها سوق الشركات الحدٮ5ٮlة ڡ)ىH مسٮ5رة الٮ(ڡ(

؛ Hالعالمى

ٮ-ق هد، ما ساعد ڡAىO ٮ;حڡ; رت لها كٮ|ٮ-ر من الوڡ;ت والح# Aحٮ-ث وڡ
لٮ-لة ٮ#دأت وات ڡ; Aذ سٮAل الشركات، ومٮ Aازات داح الكٮ|ٮ-ر من الإٮAح#
ٮ;ه ڡ; ٮ-ر الذي حڡ; دم الكٮ# ر إلى الٮ;ڡ; Aط Aاشئة الٮ Aٮ-رة والٮ الشركات الصع�
اعات، ولعل الٮ;طور Aٮ;لف الصٮ Aمح OىAٮ-رة والعملاڡ;ة ڡ الشركات الكٮ#
ىO المٮ;سارع هو السٮ#ب الأساسي ڡAىO عملٮ-ة ٮ;حول ٮ#يئة ولوح# Aالٮ;كٮ
ون الأعمال إلى ساحة لٮ;حدي  الوڡ;ت، وكأن أصحاب الأعمال ٮ-ركٮ#
ر، وما كان Aمو ٮ-ومًا ٮ;لو الآح Aة هذا الٮ;طور الذي ٮ-ٮ آلة الزمن لملاحڡ;

ٮ-ة ولوح# Aٮ-ل إلا زيادة الاعٮ;ماد على الوسائل الٮ;كٮ لهم من سٮ#
لت زمام الأمور من ٮ#ين أٮ-دٮ-هم، ولٮ-ٮ;مٮ;عوا Aٮ#ل أن ٮ-ڡ الحدٮ-ٮ|ة ڡ;

حة لشركاٮ;هم. ٮ-ادة ٮAاح# ٮ#ڡ;

ٮ-دا معنى ال المال والاعمال ٮ-عرف ويعلم ح# ومن ڡAىO مح#
عل كٮ|ٮ-ر من الممولٮ-ن، اشئة والذي ح# Aالشركات الٮ OىAالاسٮ;ثمار ڡ
هم ، ٮ-سعون وراء رواد الأعمال Aاٮ-ن أهداڡ ٮ;لاف صورهم وٮ;ٮ# Aعلى اح
ٮ-ق الكسب المشٮ;رك . كار الواعدة لٮ;حڡ; Aٮ;ٮ-ار الأڡ Aٮ-ة واح ڡ; Aدد لٮ;ٮ الح#

Hرًا ڡ)ى ٮ(شر مؤح) ىH الحدٮ5ث الذي اٮ) ولوح$ دو أن الٮ(طور الٮ(كٮ) ويٮ$
اصة ڡ)ىH ڡ(طاع الأعمال، أدى الات الحٮ5وية، ح) العدٮ5د من المح$

ميع، موية وٮ(وعٮ5ة للح$ إلى حدوث عملٮ5ة ٮ(ٮ)

OىAٮ-اً، وهو ساهم اٮ-ضا ڡ Aاڡ ٮ;صادٮ-اً وٮ|ڡ; ضلاً عن ٮ;طويرهم اڡ; Aڡ
هزة دام الدائم للأح# Aٮ-ئة الأعمال، حٮ-ث إن الاسٮ;ح اء ٮ#ٮ# الارٮ;ڡ;

اعل ٮ#ين Aم الٮ;ڡ ٮ;لاف أشكالها وزيادة حح# Aٮ-ة الحدٮ-ٮ|ة ٮ#اح ولوح# Aالٮ;كٮ
اء الكٮ|ٮ-رمن Aوٮ#ٮ Oٮ;ماعى لال مواڡ;ع الٮ;واصل الاح# Aاس من حAالٮ
الشركات والمشاريع عن طريق هذا الٮ;واصل، أدي إلى ٮ;زويد

وة الشرائٮ-ة، ة إلى دعمه ٮ#الڡ; Aسوق الأعمال ٮ#رؤوس الأموال، إضاڡ
علة وٮ;مد ٮ#ه Aلاحظ ما ٮ;ڡAٮ-ا الأعمال سٮ ولوح# Aٮ;كٮ OىAر ڡ Aط Aا الٮ Aٮ ڡ; ولو دڡ;

من اٮ#ٮ;كارات ٮ;دعم أصحاب الأعمال ومدراء الشركات.

ٮ5عة ٮ5دة ٮ$طٮ$ ة ح$ وع الأدوات ٮ5ٮ(طلب معرڡ) ٮ$لا شك أن ٮ(ٮ)
ات الشركات وأٮ5ضًا ٮ5ا ومدى ملاءمٮ(ها لاحٮ(ٮ5اح$ ولوح$ الٮ(كٮ)
صٮ5ة لرواد الأعمال وأصحاب الشركات، ات الشح) الاحٮ(ٮ5اح$

ٮ;مع  وٮ#لا شك اٮ-ضا عملٮ-ة ٮ;طوير الاعمال والادارة ٮ;حٮ;اج الىO مح#
رص Aد ان الڡ عال لان من الواڡ;ع الملحوظ ٮ;ح# Aڡ;وي وڡ Oى ولوح# Aٮ;كٮ
ٮ-ا ڡAىO الأسواق والتي لا ٮ-سٮ;طيع ولوح# Aٮ;ها الٮ;كٮ لڡ; Aارة التي ح ٮ# الح#
كر Aوز ٮ#ٮ|مارها إلا رواد أعمال ٮ-ٮ;سمون ٮ#الڡ Aالوصول الٮ-ها والڡ

ة والاٮ#ٮ;كار . Aالواسع والمعرڡ

معلومات اخري
ٮ-ير مود وائد الرياضة هىO ٮ;هدئة للأعصاب وٮ;ع� Aمن اهم ڡ↵

ورمة Aون من الروٮ;ٮ-ن والملل ↵ٮ#عٮ-دًا عن الڡAاص الذٮ-ن ٮ-عاٮ Aللأشح
صٮ-ة من حٮ-ث Aالشح OىAٮ-ير ڡ سم ↵ولكن الرياضة هىO ٮ;ع� وشكل الح#
ٮ-را الرياضة سٮ#ب ڡAىO شعورك ٮ#السعادة Aر وأح الإرادة العزيمة الصٮ#

Kirollos Sabri ري كٮ(رلس صٮ#
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ة  مصري - Egyptionمواطٮ-

!
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